Formularz do wykonywania prawa gfosu przez Pefnomocnika na

Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Asseco South Eastern Europe S.A. w dniu 13 czerwca 2017
r.

Formularz
do wykonywania prawa gtosu przez peinomocnika
na Nadzwyczajnym Walhym Zgromadzeniu
Asseco South Eastern Europe S.A. w dniu 13 czerwca 2017 roku
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uprawniony do udziatu w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Asseco South Eastern Europe S.A.

w dniu 13 czerwca 2017 roku na podstawie Zaswiadczenia o prawie do uczestnictwa

w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu wydanym przez:

reprezentowany przez:

DANE PELNOMOCNIKA:

IMIE i NAZWISKO et
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ponizej, za pomocg niniejszego formularza oddaje swdj gtos i/lub zamieszczam instrukcje do
gtosowania przez petnomocnika nad kazda z uchwat przewidzianych do podjecia podczas obrad
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Asseco South Eastern Europe S.A. w dniu 13 czerwca 2017

roku zgodnie z ogtoszonym przez Spétke Porzadkiem obrad.

(data i podpis)



Formularz do wykonywania prawa gfosu przez Pefnomocnika na

Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Asseco South Eastern Europe S.A. w dniu 13 czerwca 2017r.

UCHWALA Nr 1
NADZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Asseco South Eastern Europe S.A. z siedziba w Rzeszowie
z dnia 13 czerwca 2017 r.
w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnhego Zgromadzenia

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Asseco South Eastern Europe S.A. dziatajgc na podstawie
art. 409 § 1 Kodeksu Spoétek Handlowych postanawia w gtosowaniu tajnym wybraé na
Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Pana/Panig

§2
Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg podjecia.
Glosowanie:
Z8 e, (ilo$¢ gtosow)
PrZECIW ettt (ilo$¢ gtosdw)
WSErZYMUJE SIE e (ilo$¢ gtosow)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale nr 1, Akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw

Z pro$ba o wpisanie do protokotu.

TEESC SPIFZECIWUKE ittt sttt b bt st bt e st e et e s et st et ese e e s besene et sens

Instrukcje dotyczace sposobu gtosowania przez petnomocnika w sprawie podjecia uchwaty nr 1.

TreSC INSEIUKCII® I ettt ettt et te sttt e e te et tees s et enseteanns

(podpis Akcjonariusza)

“w przypadku nie wyrazania sprzeciwu/braku instrukcji, miejsca wykropkowane nalezy przekreslic.



Formularz do wykonywania prawa gfosu przez Pefnomocnika na

Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Asseco South Eastern Europe S.A. w dniu 13 czerwca 2017r.

UCHWALA Nr 2
NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Asseco South Eastern Europe S.A. z siedziba w Rzeszowie
z dnia 13 czerwca 2017 r.
w sprawie przyjecia porzadku obrad

&1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Asseco South Eastern Europe S.A., postanawia przyjaé
porzgdek obrad w nastepujgcym brzmieniu:

Otwarcie obrad i wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

2. Stwierdzenie prawidfowosci zwofania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do
podejmowania uchwat.
3. Przyjecie porzgdku obrad.
4. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spoftki.
5. Podjecie uchwaty w sprawie okreslenia wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej.
6. Zamkniecie obrad Walnego Zgromadzenia.
§2
Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg podjecia.
Glosowanie:
ZA e (ilo$¢ gtoséw)
PrZeCIW et (ilos¢ gtoséw)
WSErZYMUJE SIE et (ilos¢ gtosow)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale nr 2, Akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw z prosbg o wpisanie

do protokotu.

(podpis Akcjonariusza)

“w przypadku nie wyrazania sprzeciwu/braku instrukcji, miejsca wykropkowane nalezy przekreslic.



Formularz do wykonywania prawa gfosu przez Pefnomocnika na

Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Asseco South Eastern Europe S.A. w dniu 13 czerwca 2017r.

UCHWALA Nr 3
NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Asseco South Eastern Europe S.A. z siedziba w Rzeszowie
z dnia 13 czerwca 2017 r.
w sprawie zmiany Statutu Spotki

&1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Asseco South Eastern Europe S.A. z siedziba
w Rzeszowie dziatajac na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu Spdétek Handlowych oraz na podstawie
§12 ust. 4 pkt 8) Statutu Spdtki, postanawia zmieni¢ Statut Spotki, w ten sposob, ze:

1) skresla sie tres¢ postanowienia §13 ust. 3 pkt 2) o brzmieniu nastepujacym:
»2) Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju bedzie powotywat i odwotywat jednego
cztonka Rady Nadzorczej,”

2) zmienia sie oznaczenie dotychczasowego postanowienia §13 ust. 3 pkt 3) w brzmieniu:
~pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne
Zgromadzenie”

i nadaje sie mu oznaczenie §13 ust. 3 pkt 2).

§2
W zwigzku z tresciq §1 powyzej, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki, zgodnie z
postanowieniem §13 ust. 12 pkt 8) Statutu Spotki zobowigzuje Rade Nadzorcza Spétki do
ustalenia jednolitego tekstu Statutu Spotki.

§3
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
Glosowanie:
Z8 e, (ilo$¢ gtosow)
PrZECIW ettt (ilo$¢ gtosdw)
WSEFZYMUJE SIE i (ilos¢ gtosow)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale nr 3, Akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw

z pro$ba o wpisanie do protokotu.

Instrukcje dotyczace sposobu gtosowania przez petnomocnika w sprawie podjecia uchwaty nr 3.
TS ettt e et eeteehe e heebeebeeteebeebeeaeebeeheeteebeeheeteebeebeeaeabeeteeteateetearea

instrukcji*:

(podpis Akcjonariusza)

“w przypadku nie wyrazania sprzeciwu/braku instrukcji, miejsca wykropkowane nalezy przekreslic.



Formularz do wykonywania prawa gfosu przez Pefnomocnika na

Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Asseco South Eastern Europe S.A. w dniu 13 czerwca 2017r.

UCHWALA Nr 4
NADZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Asseco South Eastern Europe S.A. z siedziba w Rzeszowie
Zz dnia 13 czerwca 2017 r.
w sprawie ustalenia zasad wynagradzania Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki
Asseco South Eastern Europe S.A.

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spoétki Asseco South Eastern Europe S.A. z siedzibg
w Rzeszowie, (,Spotka”) dziatajac na podstawie przepisu art. 39281 Kodeksu spdtek
handlowych (,KSH”) oraz postanowienia § 12 ust. 4 pkt 10) Statutu Spédtki, postanawia co
nastepuje:
1. Kazdy Cztonek Rady Nadzorczej uprawniony jest do wynagrodzenia z tytutu wykonywania
swoich obowigzkéw zwigzanych z petnieniem funkcji Cztonka Rady Nadzorczej.

2. Ustala sie nastepujace miesieczne kwoty wynagrodzenia Cztonkow Rady Nadzorczej Spotki:

(a) Przewodniczacy Rady Nadzorczej — wynagrodzenie w kwocie brutto 3.000 PLN (stownie:
trzy tysigce ztotych) miesiecznie;
(b) Pozostali Cztonkowie Rady Nadzorczej — wynagrodzenie w kwocie brutto 2.500 PLN
(stownie: dwa tysigce pieéset ztotych) miesiecznie.
3. Ustala sie dodatkowe miesieczne wynagrodzenie dla Cztonka Rady Nadzorczej Spotki
petnigcego funkcje Cztonka Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spotki w wysokosci:
(a) brutto 5.000 zt (pie¢ tysiecy ztotych) dla Przewodniczacego Komitetu Audytu
(b) brutto 2.500 zt (dwa tysigce piecset ztotych)dla pozostatych Cztonkéw Komitetu Audytu

4. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia. W zwigzku z podjeciem niniejszej Uchwaty traci
moc obowigqzujgcg Uchwata nr 3. Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 9 czerwca
2016r. w sprawie ustalenia zasad wynagradzania cztonka Rady Nadzorczej Asseco South
Eastern Europe S.A.

5. Wynagrodzenie za petnienie funkcji Cztonka Rady Nadzorczej jest nalezne poczawszy od dnia
nastepnego pod dniu powotania do petnienia funkcji.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Glosowanie:
28 e, (ilo¢ gtosow)
PrZECIW e (ilo¢ gtosow)
WSEFZYMUJE SIE oo, (iloé¢ gtosdw)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale nr 4, Akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw

z prosba o wpisanie do protokotu.

Instrukcje dotyczace sposobu gtosowania przez petnomocnika w sprawie podjecia uchwaty nr 4.

“w przypadku nie wyrazania sprzeciwu/braku instrukcji, miejsca wykropkowane nalezy przekreslic.



Formularz do wykonywania prawa gfosu przez Pefnomocnika na

Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Asseco South Eastern Europe S.A. w dniu 13 czerwca 2017r.
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instrukcji*:

(podpis Akcjonariusza)

“w przypadku nie wyrazania sprzeciwu/braku instrukcji, miejsca wykropkowane nalezy przekreslic.



